Consorcio Intermunicipal de Satide do Médio Paranapanema

CISMEPAR

COMPROMISSO COM A SAUDE PUBLICA

RESOLUCAO N° 177, DE 17 DE MARCO DE 2016.

Dispoe sobre a revisio geral anual da
remuneracio fixada pelo Consoércio
Intermunicipal de Saidde do Médio
Paranapanema e da outras providéncias.

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Satide do Médio Paranapanema
— CISMEPAR - no uso de suas atribuigdes, faz saber que o Conselho de Prefeitos aprovou e
ele promulga a seguinte Resolu¢io:

Art. 1°. Fica autorizada e aprovada a revisdo geral anual dos saldrios fixados
para os cargos efetivos e em comissdo e das gratificagdes fixadas para as fungdes gratificadas,
aplicada a todo o quadro de pessoal do Consércio Intermunicipal de Saude do Médio
Paranapanema.

Art. 2°. A revisdo prevista no artigo 1° € de 11,08% (onze virgula zero oito
por cento), tendo como base para célculo os salarios e gratificagdes pagos pelo CISMEPAR
no més de fevereiro de 2016, e vigorara a partir de 1° margo de 2016.

Art. 3° Fica o Presidente do CISMEPAR autorizado a atualizar as tabelas de
vencimento correspondentes aos efeitos desta Resolugdo, as quais constam das Resolugdes n°
006, de 06/05/2003, n° 007, de 27/06/2003 e n° 051, de 26/12/2007.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Resolugdo correrdo a conta da Dotagio
Orgamentaria n° 31.90.11.00.00 (Vencimentos e Vantagens Fixas) e n° 31.90.13.00.00
(Obrigagdes Patronais) (Resolficdo n°172/2015 e n°® 173/2015 de 04/12/15).

Art. 4°. Esta Re
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